Municipio de Oratérios
Minas Gerais

LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N°501/2016

Dispde sobre transformacdo de cargo publico que especifica e da
outras providéncias.

A Cimara Municipal de Oratérios aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O cargo de provimento efetivo de monitor de creche, previsto na Lei
Complementar n° 363 de 30 de novembro de 2010, fica transformado no cargo de provimento
efetivo de professor de educagdo infantil.

§1° O cargo transformado de professor de educacdo infantil observara o vencimento, pré-
requisito, carga hordria, atribuicdes e demais especificagdes constantes do Anexo I desta Lei.

§2° O cargo transformado por esta Lei integrara a educagdo basica municipal e sera
considerado de efetivo exercicio do magistério.

Art. 2° Os Anexos I e III da Lei Complementar Municipal n° 363, de 30 de novembro de
2010, ficam alterados na forma do Anexo I, visando compatibilizar a redagdo com o disposto
nesta Lei.

Art. 3° Integra a presente Lei a estimativa prevista no inciso I do art. 16 da Lei
Complementar No. 101/00 constante do Anexo II desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de 1° de julho de 2016.

Oratdrios, 28 de junho de 2016.

Ari Leal Sqares
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Anexo I

Professor de Educacdo Infantil

a.
b.

Carga horaria: 30 (trinta) horas semanais
Vencimento basico: R$ 1.540,36 (mil quinhentos quarenta reais e trinta seis
centavos).
Numero de vagas: 07 (sete) vagas
Pré-requisito:

1. Requisitos gerais inerentes aos servidores publicos do Municipio de

Oratorios;

ii. Ensino Médio Completo com magistério ou normal;
Objetivo Geral (atribui¢des): a)ministrar aulas das matérias que compdem a
educagdo infantil; b) transmitir os conteudos pertinentes de forma integrada e
através de atividades, visando proporcionar aos alunos os meios elementares de
comunicacdo e instrugdo sobre os principios basicos da conduta cientifica social;
c) debater, em reunides de planejamento, programas e métodos a serem adotados
ou reformulados, comentando as situagdes-problema da classe sob sua
responsabilidade e emitindo opiniGes, a fim de contribuir para a fixa¢do adequada
de objetivos, recursos necessarios e metodologia de ensino; d) elaborar o plano de
aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos
objetivos fixados para melhor rendimento do ensino; €) selecionar ou
confeccionar o material didatico a ser utilizado, valendo-se das prdprias aptiddes
ou consultando manuais de instrugdo ou Servi¢o de Orientagdo Pedagogica, para
facilitar o ensino-aprendizado; f) ministrar as aulas; g) participar na organizacdo
de solenidades civicas e/ou comemorativas de fatos marcantes da histdria
nacional; h) promover concursos, debates, dramatizagdes ou jogos, para ativar o
interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais da patria; i) elaborar e
aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliag¢do, baseando-se nas
atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento dos alunos e constatar a eficicia dos métodos adotados; j)
elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na
observag@o do comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades
efetuadas, métodos empregados e os problemas surgidos, para manter um registro
que permita dar informagdes ao Servigo de Orientagdo Pedagdgica, visando a
solugdo dos problemas e tomada de iniciativas; k) lecionar, conforme o caso, artes
e trabalhos manuais, em n smentar., CBO, expedida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.
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Anexo II
Estimativa de Impacto Financeiro-Or¢camentario

Nos termos da artigo 16, da lei complementar 101/2000- Lei de Responsabilidade Fiscal- no
que se refere ao impacto orgamentario e financeiro, declaro:

O Projeto de lei que dispde sobre a criagdo de vaga em cargo que especifica e contém outras
providencias, enviado a este legislativo, tem adequagé&o orgamentaria e financeira para os
exercicios de 2016 e 2017 em sua lei orgcamentaria. Ja nos exercicios seguintes, estes
impactos estardao previstos no plano plurianual que sera enviado a este legislativo em data
propria, pois este plano devera ser efetuado no primeiro ano de mandato do para os quatro
exercicios subsequentes, ou seja, de 2018 a 2021.

O impacto orgamentario-financeiro em relagdo ao total do orgamento para este exercicio de
2016 é de 0,0224% levando-se em consideragdo a estimativa prévia dos meses que faltam
para o encerramento do corrente exercicio.

Quanto aos exercicios subsequentes os valores serdo integralizados nos doze meses para
cada exercicio, incluindo o décimo terceiro salario e abono de férias. Assim sendo, o impacto
orgamentario-financeiro para o exercicio de 2017 € de 0,0402% e para o exercicio de 2018 é
de 0,0378%, conforme demonstrativo de Impacto orgamentério/financeiro anexo.

Por outro lado, analisando os indices de aplicagdo de despesas com pessoal, se
considerarmos o presente impacto, o indice ndo afetara os limites definidos na Lei 101/2000.

Oratorios, em 28 de junho de 2016.

N

Prefeito Muhnicipal em exercicio




