MUNICIPIO DE ORATORIOS
MINAS GERAIS

Assunto: Encaminhamento de Lei Municipal

N°. 448/2014

Senhor Presidente,

Em anexo encaminho a Lei Municipal N° 448/2014 que “Autoriza 0 Municipio de
ORATORIOS, a participar e ratifica a subscri¢gio do protocolo de intengdes do Consdreio Publico
Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido ampliada Leste Sul —
CISLESTESUL e da outras providéncias™.

Sendo para 0 momento, subscrevo- me.

Oratonos/MG 29 de abnl de2014.

Carlos Roberto elea

Carlos'RobYHG dEL i
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Eriverto Otaviano da Cruz
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Municipio de Oratorios
Minas Gerais

LEI MUNICIPAL 448/2014

Autoriza 0 Municipio de ORATORIOS a participar e ratifica a
subscrigdo do protocolo de inten¢des do conséreio publico
intermunicipal de saide da rede de urgéncia e emergéncia da
regido ampliada Leste Sul - CISLESTESUL e d4 outras
providéncias.

A Céamara Municipal de Oratorios aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1.° Esta Lei dispde sobre a participagdo do Municipio de ORATORIOS no
Consorcio Publico Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido
Ampliada Leste Sul, denominado simplesmente CISLESTESUL, na forma preconizada pela
Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto Federal n° 6.017/07.

Art. 2.° Fica o Municipio, por intermédio de seu Poder Executivo. autorizado a
participar do Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Rede de Urgéncia e Emergéncia
da Regido Ampliada Leste Sul - CISLESTESUL e, portanto, fica ratificada. sem ressalvas, a
subscrigdo realizada pelo Municipio no Protocolo de Intengdes do Consorcio Publico
Intermunicipal de Saide da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido Ampliada Leste Sul -
CISLESTESUL.

§1° O Protocolo de Intengdes ratificado por esta lei converter-se-a em Contrato de
Consorcio Publico mediante a entrada em vigor de leis ratificadoras em nimero minimo
estabelecido no referido protocolo de intengdes.

§ 2° A autorizagdo de que trata esta Lei somente admite a participacio do Municipio
no Consorcio Publico Intermunicipal de Satude da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido
Ampliada Leste Sul - CISLESTESUL constituido sob a forma de associagio publica.

§3° A autorizagdo prevista nesta Lei dispensa a ratificagdo, por novo texto legal, de
protocolos de inten¢des a serem firmados pelo Poder Executivo para a constituigdo de
consorcios publicos, nos termos da Lei Federal n° 11.107/05.

§4° O protocolo de intengdes do Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Rede
de Urgéncia e Emergéncia da Regido Ampliada Leste Sul CISLESTESUL devera ser entregue
ao Poder Legislativo para conhecimento e publicado na imprensa oficial do Municipio ou, na
sua impossibilidade, na internet, ou na imprensa oficial do Estado de Minas Gerais. quando se
converterdo em contratos de consorcios publicos.

§5° A publicagéo referida no paragrafo anterior poderd ser resumida, desde que
indique o enderego eletrdnico no qual se encontre disponibilizado o texto integral.

Art. 3° Todo contrato de rateio firmado pelo Municipio sera formalizado por exercicio
financeiro e seu prazo de vigéncia ficara limitado ao valor das dotagdes que o suportam.

§1° A regra disposta no capur deste artigo nio se aplica aos contratos que tenham por
objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados em plano

Rua Tabajara, 297 - Centro — Oratérios — MG — CEP 35439-000
E-mail: municipiodeoratorios@hotmail.com - Telefone: (31) 3876-9101 — Fax: 3876-9102

Carles Ro

Pre

0A0s



Municipio de Oratorios
Minas Gerais

plurianual ou & gestdo associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outros pregos
publicos.

§2° O Poder Executivo Municipal devera consignar nas leis orcamentérias dos
proximos exercicios, dotagdes especificas para atender a celebragdo de contrato de rateio e
demais despesas decorrentes da participagao do Municipio no consorcio publico de que trata
esta lei.

§2°. E vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§3°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar
101, de 04 de maio de 2000, o consércio publico deverd fornecer informagdes necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados. todas as despesas realizadas
com os recursos entregues em virtude do contrato de rateio. de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente da Federagio na conformidade dos elementos
econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

Art. 4° O Consorcio Publico Intermunicipal de Satide da Rede de Urgéncia e
Emergéncia da Regido Ampliada Leste Sul CISLESTESUL, de natureza juridica criado sob a
forma de associagdo publica e natureza autarquica interfederativa integrara a Administragio
Publica Indireta do Municipio de ORATORIOS - MG, nos termos da Lei Federal n° 11.107.
de 06 de abril de 2005.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Oratorios, 29 de abril de 2014.

/ f '/:/ / /
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(/ Carlos Roberto de Lima
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Prefeito Municipg:
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LESTESUL

Consércio PUblico Intermunicipal de Salde da Rede de Urgéncia e Emergéncia da
Regido Ampliada Leste Sul

PROTOCOLO DE INTENCOES PARA CONSTITUICAO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA REGIAO AMPLIADA LESTE SUL- CISLESTESUL.

Os Municipios de Acaiaca, Alvinépolis, Amparo do Serra, Barra Longa, Diogo de Vasconcelos, Dom
Silvério, Guaraciaba, Jequeri, Oratérios, Piedade de Ponte Nova, Ponte Nova, Raul Soares, Rio Casca,
Rio Doce, Santa Cruz do Escalvado, Santo Anténio do Grama, S3o José do Goiabal, Sdo Pedro dos
Ferros, Sem-Peixe, Sericita, Urucénia, Abre Campo, Alto Capara6, Alto Jequitiba, Caputira, Chalé,
Concei¢do de Ipanema, Durandé, Ipanema, Lajinha, Luisburgo, Manhuagu, Manhumirim, Martins
Soares, Matipé, Mutum, Pocrane, Reduto, Santa Margarida, Santana do Manhuacu, Sdo Jodo do
Manhuagu, Sdo José do Mantimento, Simonésia, Taparuba, Araponga, Cajuri, Canad, Paula Candido,
Pedra do Anta, Porto Firme, Sio Miguel do Anta, Teixeiras e Vicosa, representados por seus
respectivos Prefeitos Municipais: José Calixto Milagres, Milton Aires de Figueiredo,Francisco
Paradela, Fernando José Carneiro Magalhdes, Aroldo Fernando Gomes, Jodo Bosco Coelho, José
Roberto Gongalves Barbosa,Luiz Antonio Rezende Soares, Carlos Roberto de Lima, Antonio Carlos de
Assis Gomes, Paulo Augusto Malta Moreira, Célio David Nesce, José Mario Russo Maroca, Silvério
Joaquim Aparecido da Luz, Gilmar de Paula Lima, Alcione Ferreira de Albuquerque Lima, José
Aparecido do Carmo, Reginaldo Moura Batista, Domingos Savio de Miranda Paiva, Marilda Eni Coelho
Reis, Frederico Brum de Carvalho, Mdrcio Moreira Vitor, José Gomes Monteiro, Daniel Guimardes
Sathler, Wanderson Oliveira Teixeiras, Elmir Batista de Melo, Willfried Saar, Lauro Joaquim Sim3o,
Julio Fontoura de Moraes Junior, Llcio Sebastido dos Santos, José Carlos Pereira, Nailton Cotrim
Heringer, Darci Maria Braga da Cruz, Ademir José Conrado de Oliveira, Fabio Henrique Gardingo,
Jodo Batista Marcal, Delosmar Fernandes da Rocha, José Carlos Lopes, Geraldo Magela Henrique,
Jodo Batista Vieira de Assis, Jodo Batista Gomes, Cléber da Mata Sabino, Marinalva Ferreira, Joaquim
Carlos da Silva Neto, Anylton Sampaio de Moura, Maria do Carmo Araujo Brieto, Sebastido Hilario
Bitencourt, Marcelo Rodrigues da Silva, Sueli Sampaio Nogueira, José Godoi Goncalves Maia,
Cristiano Moreira Machado, Francisco Marcio da Silva Teixeira, Celito Francisco Sari, reconhecendo a
importancia da adogdo de uma politica integrada em salde no ambito de suas competéncias
constitucionais;

Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as iniciativas publicas;

Considerando que os signatérios reconhecem como de interesse vital a ampliacdo e o fortalecimento
de suas préprias capacidades gerenciais;

Considerando a faculdade de consorciamento prevista no artigo 241 da Constituicdo Federal, na Lei
Federal n? 11.107/05 e na Lei Estadual n2 18.036/09;

RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES OBIJETIVANDO A CONSTITUICAO
DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
REGIAO AMPLIADA LESTE SUL — CISLESTESUL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N2 11.107/05 E DA LEI
ESTADUAL N2 18.036/09, MEDIANTE AS SEGUINTES CLAUSULAS E DISPOSICOES:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINAGAOQ, SEDE, FINS E FORO
1) O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
REGIAO AMPLIADA LESTE SUL — CISLESTESUL, constituido pelos Municipios de Alvinépolis,Amparo do
Serra, Barra Longa, Diogo de Vasconcelos, Dom Silvério, Guaraciaba, Jequeri, Oratdrios, Piedade de
Ponte Nova, Ponte Nova, Raul Soares, Rio Casca, Rio Doce, Santa Cruz do Escalvado, Santo Antdni

do Grama, Sdo José do Goiabal, S3o Pedro dos Ferros, Sem-Peixe, Sericita, Urucéania, Abre Campo,
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Consércio Piblico Intermunicipal de Sadde da Rede de Urgéncia e Emergéncia da
RegiGo Ampliada Leste Sul

Alto Caparad, Alto Jequitiba, Caputira, Chalé, Conceigdo de Ipanema, Durandé, Ipanema, Lajinha,
Luisburgo, Manhuagu, Manhumirim, Martins Soares, Matipd, Mutum, Pocrane, Reduto, Santa
Margarida, Santana do Manhuacu, S3o Jodo do Manhuagu, S&o José do Mantimento, Simonésia,
Taparuba, Araponga, Cajuri, Cana3, Paula Céndido, Pedra do Anta, Porto Firme, Sdo Miguel do Anta,
Teixeiras e Vicosa, é pessoa juridica de direito publico interno com natureza juridica de associacdo
publica, prazo de duragédo indeterminado, com sede e foro em Ponte Nova-MG, com a finalidade de
desenvolver em conjunto acgdes e servicos de salde, observados os preceitos que regem o Sistema
Unico de Saude, especialmente no que tange ao gerenciamento dos servicos de urgéncia e
emergéncia da Regido Ampliada Leste Sul.

§ 12 - Para o cumprimento de suas finalidades o Consércio podera:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicOes e
subvencdes sociais ou econémicas de outras entidades e orgdos governamentais;

Il - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federac¢do consorciados,
dispensada a licitacdo.

§ 22 - Considera-se como area de atuacdo do consorcio publico a que corresponde a soma dos
territorios dos Municipios que o constituiram.

§ 3 2- 0 consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais consorciados o cumprimento das
obrigagdes previstas no presente Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PODERES DE REPRESENTAGAO

Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos, aqueles constantes da clausula primeira
deste Protocolo de Intencdes, observadas as competéncias constitucionais e legais, terd o consércio
publico poderes para representar os entes da Federacdo consorciados perante outras esferas de
governo e entidades privadas de qualquer natureza.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

O Consorcio terd a seguinte estrutura administrativa:

I - ASSEMBLEIA GERAL

Il — CONSELHO DIRETOR

[l - CONSELHO FISCAL

IV — CONSELHO TECNICO - EXECUTIVO;

V — DIRETORIA-EXECUTIVA

Paragrafo Unico — As competéncias e o funcionamento dos érgdos descritos nesta clausula, que ndo
estejam previstos neste Protocolo de Intencdes, serdo definidos em Estatuto.

CLAUSULA QUARTA — DA ASSEMBLEIA GERAL
A Assembleia Geral é a instadncia maxima de deliberagdo do CONSORCIO e sera constituida por todos
0s consorciados signatarios deste Protocolo de Intencdes.

§ 12 - Compete privativamente 3 Assembleia Geral:

) eleger e destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;
Il) aprovar as contas;

Ill) elaborar, aprovar e alterar o Protocolo de Intencgdes e o Estatuto;

IV) decidir sobre a dissolugdo do CONSORCIO;

V) julgar recursos que versem sobre a exclusio de consorciados;

Eyer Nogueira Neto 2
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LESTESUL

Consércio Piblico Intermunicipal de Sadde da Rede de Urgéncia e Emergéncia da
Regido Ampliada Leste Sul

VI) deliberar sobre a mudanga da sede do CONSORCIO;

VIl) autorizar a alienagdo de bens do CONSORCIO, exceto os bens moveis - conforme demonstrado
por laudos técnicos - declarados inserviveis;

VIIl) aprovar os critérios e autorizar a admissdo de novos consorciados;

IX) aprovar, mediante deliberagdo da maioria simples, proposta de revisdo geral anual de
vencimentos do empregados do Consorcio;

X) aprovar, mediante deliberagdo da maioria absoluta e de justificativa devidamente fundamentada, ,
proposta de alteragdo de vencimento de emprego com a finalidade de adequagdo aos valores
praticados pelo mercado.

§ 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano, em datas previamente
estabelecidas, conforme regulamentagdo do Estatuto e, extraordinariamente, quando for convocada
pelo Conselho Diretor ou por, pelo menos, 1/5 dos associados.

§ 32 - A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, reunir-se-a, em primeira convocagdo, com a
presenca de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos consorciados e, em segunda convocacdo, meia hora
depois, com qualquer nimero.

§ 42 - A convocagdo da Assembleia Geral serd feita através da Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias, observadas as seguintes disposicdes:

| - Cada ente consorciado tera direito a um voto e as decisdes poderdo ser tomadas por aclamagéo
ou escrutinio secreto.

Il - Para as delibera¢Ges relacionadas a destituicdo dos membros do Conselho Diretor, alteracio do
Protocolo de Inten¢des e do Estatuto e dissolugdo do Consércio e, ainda, para alteracdo de
vencimento de emprego do consorcio, serd exigida a votagdo da maioria absoluta dos representantes
dos entes consorciados; nas demais a votagdo se dara por maioria relativa.

Il - Quando da votagdo dos casos em que for exigida a maioria absoluta dos representantes dos
entes consorciados, a Assembleia Geral devera ser convocada especificamente para esse fim.

IV - Num mesmo edital serdo feitas a primeira e a segunda convocacdes, dele constando a ordem do
dia.

V- Nao serd permitido tratar, na Assembleia Geral, de qualquer assunto ndo previsto no seu edital de
convocagao.

CLAUSULA QUINTA — DO CONSELHO DIRETOR

O Conselho Diretor € o 6rgdo de deliberagdo, constituido pelos Prefeitos dos Municipios
consorciados eleitos pela Assembléia Geral, a ele cabendo:

| = atuar junto as esferas politicas do Poder Publico, em todos os seus niveis, buscando apoio as
acbes do CONSORCIO;

Il — estimular, na drea de abrangéncia do CONSORCIO, a participagdo dos demais municipios;

Il — estabelecer metas ao Conselho Técnico-Consultivo e aos demais setores do CONSORCIO no
intuito de fazer cumprir os objetivos da instituicdo;

IV —autorizar a alienacdo dos bens moveis declarados inserviveis;

V —aprovar a requisi¢cdo de servidores publicos para servirem na entidade;

VI - fixar 0 ambito de atuagdo da entidade, para consecucdo do seu objeto; X
VIl - aprovar a proposta de orgamento da entidade, o plano e o relatério anual de atividades, bem \
como o programa de investimentos;

Eyer Nogueira Neto
OABMG 69.310



SLESTESUL

Consércio Piblico Intermunicipal de Sadde da Rede de Urgéncia e Emergéncia da
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VIl - Indicar o Secretario-Executivo, bem como determinar o seu afastamento, a sua demissdo ou a
sua substituicdo, conforme o caso;
IX — prestar contas ao drgdo publico ou privado concedente dos recursos que venha a receber.

CLAUSULA SEXTA - DO CONSELHO TECNICO-EXECUTIVO

O Conselho Técnico-Executivo é o érgdo executivo, constituido pelos Secretarios Municipais de Salude
dos Municipios consorciados, a ele competindo:

| - promover a execugdo das atividades do CONSORCIO;

Il = propor a estruturacdo dos servigos, do quadro de pessoal e a respectiva remuneracdo, a serem
submetidas a aprovagdo do Conselho Diretor;

Il = propor ao Conselho Diretor a requisi¢do de servidores municipais para servirem ao CONSORCIO;
IV —elaborar o plano de atividades e a proposta orcamentaria anual, a serem submetidas ao
Conselho Diretor;

V —elaborar e encaminhar ao Conselho Diretor os relatérios gerenciais e de atividades no dmbito do
CONSORCIO;

VI - praticar os demais atos que, por delegacdo de competéncia, lhes forem atribuidos.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS
Para a execucdo de suas atividades dispord o CONSORCIO de quadro de pessoal indicado no Anexo I;
permitida a variacdo de 20 por cento mediante aprovacdo pela Assembléia Geral, dispensada a
ratificagdo por lei dos Municipios consorciados.

| = A contratagdo de pessoal se dara por concurso publico, excetuados os casos de fungdes de
confianga claramente delimitados no Estatuto e os de contratacdo temporaria para atender a
excepcional interesse publico, e se regera pelos ditames constantes da Consolidagao das Leis do
Trabalho — CLT.

Il - A especificagdo dos cargos, o quantitativo de vagas e o vencimento dos empregados do Consorcio
constam do Anexo | deste Protocolo, dele fazendo parte para todos os fins legais e de direito.

Il - Mediante proposta devidamente justificada, visando a adequacdo do vencimento do emprego
publico a realidade paga pelo mercado, podera a Assembléia Geral, por voto da maioria absoluta,
deliberar sobre alteragdo do vencimento indicado no Anexo | deste instrumento, dispensada a
ratificagdo por lei dos Municipios consorciados.

IV'- Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, cujo prazo maximo de
contratagdo serd de 12 (doze) meses:

a) a realizacdo de atividades de pesquisa e desenvolvimento no 4mbito dos objetivos do CONSORCIO;
b) a contratagdo de servigos técnicos especializados no ambito de projetos de cooperagdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos ou parcerias internacionais ou nacionais;

c) a contratagdo realizada para a substituicdo de empregado publico demitido pelo CONSORCIO ou
que tenha pedido demisséo.

d) a contratagdo realizada para a manutencdo da execugdo das agbes e servicos relacionados as
finalidades do CONSORCIO, desde que ja determinada a abertura de concurso publico.

CLAUSULA OITAVA — DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

Eyer Nogueira Neto a
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O representante legal do Consércio serd eleito em Assembleia Geral, sendo obrigatoriamente Chefe
do Poder Executivo de um dos consorciados, e terd mandato de 2 (dois) anos, permitida a
recondugdo subsequente uma Unica vez.

Paragrafo Unico — Em carater excepcional, em razdo dos atos necessarios a instalagio e efetivo
funcionamento do Consdrcio, o mandato do primeiro presidente do Consércio se encerrard em 31 de
dezembro de 2016.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Fica o consorcio publico autorizado a gerir os servigos de urgéncia e emergéncia da Regido Ampliada
de Saude Leste do Estado de Minas Gerais, observadas as normas vigentes.

Paragrafo Unico - Em razdo do que dispde a Lei 8.080/90 e a Lei 11.107/05, especialmente no seu art.
12, § 3¢, ndo caberd ao consércio publico licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo da
prestacdo dos servicos, bem como a possibilidade da cobranga de tarifa ou outros precos ptblicos.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Os entes consorciados celebrardo com o Consércio contratos de programa para a execucdo de
servios publicos de comum interesse ou para a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos,
pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servicos transferidos.

§ 12 Nos contratos de programa a serem celebrados serdo obrigatoriamente observados:

| — o atendimento a legislacdo da regulagdo dos servigos a serem prestados;

Il — a previsdo de procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares.

§22 O contrato de programa poderd ser celebrado por entidades de direito publico ou privado que
integrem a administra¢do indireta de qualquer dos entes da Federagdo consorciados ou conveniados.
§ 32 Compete ao Estatuto estabelecer os demais critérios para a celebracdo de contratos de
programa, observada a legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO CONTRATO DE RATEIO
Ficam os entes consorciados autorizados a celebrar contrato de rateio com o Consdrcio para a
transferéncia de recursos financeiros.

§ 12 O contrato de rateio serd formalizado em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia ndo
serd superior ao das dotagdes que o suportam, com excecdo dos contratos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e acdes contemplados em plano plurianual.

§ 22 E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento
de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacdes de crédito.

§ 32 Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o consércio publico, sdo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§ 42 Para o repasse dos recursos especificados no contrato de rateio fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a determinar a instituicdo bancdria o débito dos valores em sua conta-corrente quando
do recebimento das parcelas do FPM — Fundo de Participacdo dos Municipios.
§52 A celebragdo de contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagdo orcamentdria constituira, no
termos da lei, ato de improbidade administrativa.
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Consércio PUblico Intermunicipal de Sadde da Rede de Urgéncia e Emergéncia da
Regido Ampliada Leste Sul

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DA RETIRADA DO ENTE CONSORCIADO

A retirada do ente da Federagdo do consdrcio publico dependera de ato formal de seu representante
na Assembleia geral, desde que previamente o ato de retirada seja objeto de autorizagdo legislativa.
§1° - Os bens destinados ao consércio publico pelo consorciado que se retira somente serdo
revertidos ao seu patriménio no caso da extingdo do consércio publico ou mediante aprovacdo da
Assembleia Geral do CONSORCIO.

§29 - A retirada ou a extingdo do consércio publico ndo prejudicard as obrigacées ja constituidas
pelos entes que o integram.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA ALTERACAO OU EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO

O presente Protocolo de Intengdes, convertido em contrato de consdrcio publico ap6s sua ratificagdo
por lei, somente podera ser alterado ou extinto apés aprovacao pela Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO ESTATUTO

As demais disposi¢des concernentes ao CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE
DE URGENCIA E EMERGENCIA DA REGIAO AMPLIADA LESTE SUL - CISLESTESUL, constardo de
Estatuto a ser elaborado e aprovado em Assembleia Geral, observadas as disposi¢des legais vigentes
e os ditames deste Protocolo de Intencdes.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

ApOs a sua assinatura pelos representantes legais dos entes federados consorciados e a devida
ratificacdo legislativa por parte de, no minimo, 1/3 (um terco) dos seus signatarios, o presente
Protocolo de Intengdes se converterd em contrato de consdrcio publico, adquirindo personalidade
juridica de direito publico na forma de associacdo publica, estando o Consdrcio apto a iniciar as suas
atividades.

Pardgrafo Unico - Os signatdrios que ndo ratificarem por lei, o presente Protocolo de Intencdes, no
prazo previsto na Lei 11.107, de 2005, somente poderdo ingressar no Consdrcio apds prévia
aprovacdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DOS CONTRATOS

Todas as contratagdes do Consércio obedecerdo aos ditames da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993,
com suas alteragbes, do prescrito no presente instrumento e das normas que o Consorcio vier a
adotar.

Paragrafo Gnico. Todos os editais de licitacdo deverdo ser publicadas em local préprio na sede do
Consodrcio e na imprensa oficial, dispensada a publicacdo na imprensa oficial na hipéteses de compra
direta e de convite.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA - DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
A execugdo das receitas e das despesas do Consércio obedecera as normas de direito financeiro
aplicdveis as entidades publicas.

Eyer Nogueira Neto 6
OABMG 69.310




LESTESUL

Consércio Piblico Intermunicipal de Sadde da Rede de Urgéncia e Emergéncia da
RegiGo Ampliada Leste Sul

§1° Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consdrcio para o cumprimento dos
objetivos estabelecidos neste instrumento devidamente especificados mediante a celebracdo de
Contrato de Rateio

§2° O Consoércio estard sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial, pelo Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das
despesas, atos contratos e rentncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
razdo de cada um dos contratos que os entes da Federacdo consorciados vierem a celebrar com 0
Consorcio.

§3° Os contratos de rateio poderdo incluir dotagdes que extrapolem o respectivo exercicio
financeiro, desde que tenham por objeto projetos integrantes de plano plurianual.

§4° No que se refere a gestdo associada, a contabilidade do Conséreio deverd permitir que se
reconheca a gestdo econémica e financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares:
§5° Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar 101/2000 o
Consorcio fornecerd as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas nas contas
dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma a que possam ser
contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos elementos econémicos e
das atividades ou projetos atendidos.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - DA CONTABILIDADE E PATRIMONIO |
Todas as demonstracdes financeiras serdo publicadas na internet, em sitio eletrdnico mantido pelo
Consorcio.

§1° Os entes da Federacdo que forem admitidos apos o Consorcio ter integrado bens a seu
patrimonio, terdo que também contribuir a este patriménio na proporg¢do e quantias a serem
definidas em instrumento especifico, que podera se dar pela doacdo de bens ou de servicos.

§2° Constituem patriménio do Consércio:

I - 0s bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - os bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e por particulares.

§3° A Alienagdo, aquisicdo e oneragdo dos bens que integram o patriménio do Consodrcio sera
submetida a apreciacdo da Assembléia Geral, que a aprovara pelo voto da maioria absoluta dos
Municipios consorciados.

§4° A alienagdo de bens mdéveis inserviveis dependera apenas de aprovacéo por maioria simples da
Assembléia Geral.

CLAUSULA DECIMA-NONADOS CONVENIOS

Fica autorizado o Consércio a firmar convénios, junto a entidades governamentais ou privadas
nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Unico. O Consdrcio poderd comparecer como interveniente em convénios celebrados por
entes consorciados ou terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, inclusive para os fins do
paragrafo (nico do art. 38 do Decreto n? 6.017. de 17.1.2007.

CLAUSULA VIGESIMA - DISPOSICOES TRANSITORIAS
A Assembléia Geral de Instalagdo do Consércio sers convocada por 1/3 dos entes que tenhah
ratificado, mediante a lei, este protocolo de Intengbes, tdo logo tenham noticia de que foino
Protocolo ratificado por 1/3 (um terco) de seus subscritores.

Eyer Nogueira Neto 7
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§1° Excepcionalmente, a convocagdo dar-se-a por meio escrito dirigido a cada um dos Prefeitos dos
Municipios mencionados neste instrumento, expedida com antecedéncia minima de quarenta e oito
horas da data de realizacdo da Assembléia.

§2° A assembléia Geral de Instalagdo serd presidida por Prefeito escolhido entre os Presentes.

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o presente Protocolo de Intengdes em 4 vias de

igual forma e teor para publicagdo do seu extrato no 6rgio de Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais.

Ponte Nova, 02 de abril de 2014.

José Calixto Milagres
Prefeito Municipal de Acaiaca

Milton Aires de Figueiredo
Prefeito Municipal de Alvinépolis

Francisco Paradela
Prefeito Municipal de Amparo do Serra

Fernando José Carneiro Magalhdes
Prefeito Municipal de Barra Longa

Aroldo Fernando Gomes
Prefeito Municipal de Diogo de Vasconcelos

Jodo Bosco Coelho
Prefeito Municipal de Dom Silvério
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José Roberto Gongalves Barbosa
Prefeito Municipal de Guaraciaba

Luiz Antonio Rezende Soares
Prefeito Municipal de Jequeri

lik, [

~

57/

et A
/Carlos Roberto de Lima Garies Roverto 68 la.:me
Prefeito Municipal de Oratérios Prete

Antonio Carlos de Assis Gomes
Prefeito Municipal de Piedade de Ponte Nova

Paulo Augusto Malta Moreira
Prefeito Municipal de Ponte Nova

Célio David Nesce
Prefeito Municipal de Raul Soares

José Mario Russo Maroca
Prefeito Municipal de Rio Casca

Silvério Joaquim Aparecido da Luz
Prefeito Municipal de Rio Doce
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Gilmar de Paula Lima
Prefeito Municipal de Santa Cruz do Escalvado

Alcione Ferreira de Albuquerque Lima
Prefeito Municipal de Santo Anténio do Grama

José Aparecido do Carmo
Prefeito Municipal de S3o José do Goiabal

Reginaldo Moura Batista
Prefeito Municipal de Sdo Pedro dos Ferros

Domingos Savio de Miranda Paiva
Prefeito Municipal de Sem-Peixe

Marilda Eni Coelho Reis
Prefeito Municipal de Sericita

Frederico Brum de Carvalho
Prefeito Municipal de Urucania
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Marcio Moreira Victor
Prefeito Municipal de Abre Campo

José Gomes Monteiro
Prefeito Municipal de Alto Caparad

Daniel Guimaraes Sathler
Prefeito Municipal de Alto Jequitiba

Wanderson Oliveira Teixeira
Prefeito Municipal de Caputira

Elmir Batista de Melo
Prefeito Municipal de Chalé

Willfried Saar
Prefeito Municipal de Conceicdo de Ipanema

Lauro Joaquim Simdo
Prefeito Municipal de Durandé
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Julio Fontoura Moraes Janior
Prefeito Municipal de Ipanema

Licio Sebastido dos Santos
Prefeito Municipal de Lajinha

José Carlos Pereira
Prefeito Municipal de Luisburgo

Nailton Cotrim Heringer
Prefeito Municipal de Manhuagu

Darci Maria Braga da Cruz
Prefeito Municipal de Manhumirim

Ademir José Conrado de Oliveira
Prefeito Municipal de Martins Soares

e
Fabio Henrique Gardingo f,a‘“f@ A
Prefeito Municipal de Matipé '
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Jodo Batista Margal
Prefeito Municipal de Mutum

Delosmar Fernandes da Rocha
Prefeito Municipal de Pocrane

José Carlos Lopes
Prefeito Municipal de Reduto

Geraldo Magela Henrique
Prefeito Municipal de Santa Margarida

Jodo Batista Vieira de Assis
Prefeito Municipal de Santana do Manhuacu

Jodo Batista Gomes
Prefeito Municipal de Sdo Jodo do Manhuagu

Cleber da Mata Sahino
Prefeito Municipal de Sdo José do Mantimento
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Marinalva Ferreira
Prefeito Municipal de Simonésia

Joaquim Carlos da Silva Neto
Prefeito Municipal de Taparuba

Anylton Sampaio de Moura
Prefeito Municipal de Araponga

Maria do Carmo Araujo Brieto
Prefeito Municipal de Cajuri

Sebastido Hilario Bitencourt
Prefeito Municipal de Canad

Marcelo Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal de Paula Candido

Sueli Sampaio Nogueira
Prefeito Municipal de Pedra do Anta
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José Godoi Gongalves Maia
Prefeito Municipal de Porto Firme

Cristiano Moreira Machado
Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Anta

Francisco Mércio da Silva Teixeira
Prefeito Municipal de Teixeiras

Celito Francisco Sari
Prefeito Municipal de Vigosa

Testemunhas:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:
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LESTESUL
Consércio Publico Intermunicipal de Saide da Rede de Urgéncia e Emergéncia da

Regido Ampliada Leste Sul

ANEXO |
ATRIBUICOES E PRE-REQUISITOS DOS EMPREGOS PUBLICOS

PRE-REQUISITOS

1. Os empregos publicos de contratagdo ampla e de contratagdo restrita, em consonancia com o
expressamente previsto no paragrafo Unico da clausula terceira c¢/c o inciso | da cldusula sétima
¢/c a cldusula décima quarta, todas do presente protocolo de intengdes, observardo os pre-
requisitos a serem estabelecidos no Estatuto do CISLESTESUL, em conformidade com as
diretrizes de atendimento do SAMU baixadas pelo Ministério da Saude e pela Secretaria de
Saude do Estado de Minas Gerais;

ATRIBUICOES - EMPREGOS PUBLICOS CONTRATAGCAO AMPLA
2. Atribuicdes do empregos publicos de contratagdo ampla:

2.1. Os empregos publicos de contratacdo ampla observardo, quanto as atribuicGes, as
competéncias dos respectivos 6rgdos de administragdo do Consorcio a serem descritas no
Estatuto do Consorcio conforme expressamente previsto no paragrafo unico da clausula
terceira ¢/c o inciso | da clausula sétima c/c a clausula décima quarta, todas do presente
protocolo de intengdes.

ATRIBUICOES - EMPREGOS PUBLICOS CONTRATAGAO RESTRITA

3. Empregos publicos de contratagao restrita:

3:1. Almoxarife

3.1.1.auxiliar no controle e na manutengdo da frota de veiculos do sistema de atendimento
pré-hospitalar moével;

3.1.2.executar atividades de apoio administrativo e operacional aos oOrgdos da
administracdo do Consdrcio e executar outras tarefas inerentes ao emprego publico;

3.1.3.suprir, quando necessério e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as folgas
legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma fungdo.

3.1.4.exercer as demais atribuigdes inerentes a fungdo em conformidade com a descricdo de
constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as normas
regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de Saude do
Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.2, Auxiliar de Farmacia
3.2.1.compreender o conjunto de atividades destinadas a separar medicamentos e produtos
afins, de acordo com a prescricdo ou receita médica, sob orientagdo do profissional
farmacéutico, como receber, conferir, organizar e encaminhar medicgmentos e
produtos correlatos; entregar medicamentos diariamente e produtos|afins nas
unidades de interacgdo;
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3.2.2.controlar estoques, separar requisicbes e receitas; providenciar, através de
microcomputadores, a atualizacdo de entradas e saida de medicamentos e fazer a
transcricdo em sistema informatizado;

3.2.3.suprir, quando necessdrio e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as folgas
legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcgao;

3.2.4.exercer as demais atribuigdes inerentes a fungdo em conformidade com a descri¢do de
constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as normas
regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Salude, Secretaria de Saude do
Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.3. Condutor Socorrista

3.3.1.atuar na Central de Regulagdo como controlador de frota e nas Unidades Moveis como
condutor-socorrista, obedecendo a escala de servigo predeterminada;

3.3.2.conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de
pacientes;

3.3.3.atuar como controlador de frota na central de regulagao;

3.3.4.conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo basica do mesmo;

3.3.5.estabelecer contato através de equipamentos etetronico e/ou telefénicos com a
Central de Regulagdo Médica e seguir suas orientagdes;

3.3.6.conhecer a malha vidria local,

3.3.7.conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salude integrados ao sistema
assistencial regional;

3.3.8.auxiliar a equipe de saude nos gestos basicos de suporte a vida;

3.3.9.auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

3.3.10. realizar medidas de reanimagdo cardiorrespiratoria basica;

3.3.11. identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde;

3.3.12. participar da troca imediata das unidades moveis caso venha apresentar pane
mecdnica e/ou elétrica, retirar todo e qualquer material, contribuir para montagem e
desmontagem da unidade quando estas forem enviadas para manutencdo ou
conserto;

3.3.13. apresentar-se no horario, uniformizado e pronto para o servigo;

3.3.14. realizar o check list do veiculo e testar todos os equipamento, no que diz respeito a
sua manutencdo basica;

3.3.15. realizar a limpeza do veiculo sob sua responsabildade, seus materiais e
equipamentos de acordo com os protocolos estabelecidos;

3.3.16. comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala
de servico pré-determinada, e dele ndo se ausentar ate a chegada do seu substituto,
observando os protocolos a serem estabelecidos para substituicdo e/ou troca de
plantdes de escala;

3.3.17. cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantdes determinadgs;

3.3.18. tratar com respeito e urbanidade os outros profissionais, liderando a equipe gle lhe

for delegada com ordem e profissionalismo;
&
¥
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3.3.19. utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissio, ajudando na preservagdo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

3.3.20. manter-se atualizado, freqientando os cursos de educagdo permanente e
congressos da drea, assim como dominar o conhecimento necessario para o uso
adequado dos equipamentos da Unidade Movel,

3.3.21. acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

3.3.22. participar das reunides convocadas pela coordenagdo ou direcdo;

3.3.23. participar das comissées de estudo e de trabalho;

3.3.24. ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou
conspirar contra os mesmos;

3.3.25. entregar, na presenca de uma testemunha, pertences do paciente na unidade de
destino, fazendo identificar o receptor por seu nome, cargo ou fungéo;

3.3.26. acatar as deliberacdes do gerente de logistica, dirigir-se imediatamente ao local do
chamado, quando acionado, guiando ambulancia com seguranca, respeitando as
normas de Legislagdo Bdsica de Transito e normas especificas para trénsito de
ambulancias, assim como de direcdo defensiva;

3.3.27. possuir conhecimentos geograficos do municipio e saber manusear mapas no
sentido de encontrar o mais rapido possivel os locais dos chamados;

3.3.28. ser capaz de reconhecer situagdes de risco e solicitar auxilio a base, descrevendo de
forma clara e precisa a situagdo no local da ocorréncia;

3.3.29. executar manobras técnicas que visem a manutencdo basica da vida até a chegada
de equipe de atendimento completa do SAMU:

3.3.30. auxiliar a equipe de médico e enfermagem no atendimento aos pacientes no local
da ocorréncia;

3.3.31. realizar transporte de pacientes em macas, pranchas e similares, segundo técnicas
especificas, do local da ocorréncia para dentro de ambulancias e destas para os
Hospitais;

3.3.32. zelar pelos equipamentos existentes nas unidades maoveis, bem como auxiliar a
limpeza dos materiais;

3.3.33. zelar pela limpeza das viaturas, interna e externamente, considerando aspectos
basicos de higiene e biosseguranca;

3.3.34. realizar a checagem da ambulancia quanto ao funcionamento adequado do veiculo,
comunicando a chefia de frota qualquer necessidade de manuteng¢do do mesmo;
3.3.35. realizar check-list de todos os materiais e equipamentos da unidade na entrada do
plantdo, juntamente com a equipe, anotando e comunicando 3 chefia de frota a falta

ou problemas com os mesmos;

3.3.36. manter contato direto com o controlador de frota, informando no inicio do plantdo
a equipe que compora a unidade naquele turno e a movimentagdo da ambulancia a
todo instante;

3.3.37. ndo se ausentar do servico até que o responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a
ele haja transmitido o plantdo;

3.3.38. registrar todas as intercorréncia do plant3o no Livro de Intercorréncias do Condutor;

3.3.39. suprir, quando necessério e de acordo com as necessidades do CISLESTES
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folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcéo;

3.3.40. exercer as demais atribuicdes inerentes a funcio em conformidade com a descrigdo
de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as
normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.4, Coordenador de Enfermagem

3.4.1.caracterizar o servigo de enfermagem por meio de diagndstico situacional e

3.4.2.conseguinte plano de trabalho;

3.4.3.prever as necessidades qualitativas e quantitativas de profissionais de enfermagem,

3.4.4.necessdrias a prestacdo da Assisténcia de Enfermagem, de acordo com os critérios

3.4.5.técnico-operacionais requeridos pelo servico;

3.4.6.realizar, juntamente com o Coordenador Médico a avaliagdo técnica do atendimento
prestado pelas equipes;

3.4.7.avaliar a qualidade dos materiais e propor substituicbes, supressdes ou acréscimos

3.4.8.de itens;

3.4.9.zelar pelo cumprimento das leis e resolugdes que regulamentam o exercicio

3.4.10. profissional de Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem;

3.4.11. organizar o servico de enfermagem de acordo com as especificidades da instituicdo,

3.4.12. elaborando e fazendo cumprir o Regimento do Servico de Enfermagem;

3.4.13. promover educagdo continuada com a equipe NEP, por meio de capacitacdo,

3.4.14. aperfeicoamento e avaliagdo de desempenho periddica, com devidos registros e
listagem;

3.4.15. realizar consulta de enfermagem por monitoramento das condigbes de saude nos

3.4.16. ciclos vitais, conforme planejamento e pactuacdo estabelecidos coletivamente pela
equipe de salude, contemplando o acolhimento, a integralidade e resolutividade;

3.4.17. organizar, orientar, treinar, supervisionar e distribuir tarefas para a equipe sob sua

3.4.18. responsabilidade técnica;

3.4.19. realizar procedimentos técnicos de maior complexidade, que exigem conhecimentos

3.4.20. cientificos adequados;

3.4.21. participar na operacionalizagdo do sistema de referéncia elaborando relatorios

3.4.22. mensais de atendimentos realizados pelas equipes.

3.4.23. participar do planejamento, execugdo e avaliagdo da programacao de satde;

3.4.24. planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas pelas equipes;

3.4.25. elaborar escalas de plantdo, informando o RH sobre alteragdes e pendéncias de

3.4.26. pagamento.

3.4.27. coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e estatisticas dos servicos realizados;

3.4.28. executar outras atribui¢des correlatas, conforme determinacgdo superior.

3.4.29. organizar Manual de Normas e Rotinas do Setor de Enfermagem, bem como zelar

3.4.30. pelo cumprimento das mesmas;

3.4.31. participar dos processos de sele¢do de candidatos a eventuais vagas no quadro de

3.4.32. enfermagem do servico; \

3.4.33. participar na elaboragéo de normas envolvendo a enfermagem e outros \\
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profissionais

3.4.34. do servico.

3.4.35. estabelecer e controlar o cronograma de manutengdes preventivas dos

3.4.36. equipamentos das ambuléncias;

3.4.37. receber e encaminhar os materiais para manutencdo preventiva e corretiva;

3.4.38. realizar visitas periddicas as bases do SAMU e supervisionar a area fisica,
armazenamento de materiais, rotinas de enfermagem;

3.4.39. orientar e apoiar as equipes de enfermagem;

3.4.40. participar e controlar as avaliagdes de desempenho interno;

3.4.41. participar nas reunides de comité gestor;

3.4.42. participar e incentivar os demais no desenvolvimento de atividades técnico-
cientificas;

3.4.43. auxiliar na realizacdo do parecer técnico dos materiais e equipamentos novos para
as unidades do SAMU.

3.4.44. controlar os recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade;

3.4.45. avaliar os dados estatisticos de produgdo do servico.

3.4.46. suprir, quando necessério e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as
folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcdo;

3.4.47. exercer as demais atribuicdes inerentes a fungdo em conformidade com a descricdo
de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as
normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.5, Coordenador de Frota
3.5.1.coordenar, supervisionar e avaliar as atividades relacionadas a postura e etica do
3.5.2.condutor referente & equipe médica que atua no Servigo de Atendimento Mdvel de
3.5.3.Urgéncia;
3.5.4.elaborar e aplicar protocolos técnicos relativos ao Servico;
3.5.5.elaborar e controlar as escalas de plantges;
3.5.6.executar outras atividades que lhe forem atribuidas na drea de sua competéncia;
3.5.7.dar suporte ao controle de manutencdo da sub-frota;
3.5.8.zelar pelo bem mavel, sub-frota a qual esteja em servico, incluindo manutencgdo
3.5.9.preventiva da frota;
3.5.10. coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e estatisticas dos Servigos
3.5.11. realizados;
3.5.12. interagir e organizar com sua equipe questdes que viabilizem o funcionamento do
3.5.13. servico em acordo com a gestdao do CISLESTESUL;
3.5.14. informar ao RH alteracdes de escala e pendencias de pagamento dos condutores
3.5.15. proceder a avaliagdo dos servicos mecanicos, elétricos, de lanternagem e pintura
3.5.16. realizados na sub-frota do SAMU CISLESTESUL;
3.5.17. controlar e avaliar os abastecimentos realizados na sub-frota do SAMU CISLESTE
3.5.18. requisitar junto ao NEP (Nucleo de Educacdo Permanente) a capacitacdo dos
3.5.19. Condutores Socorristas do SAMU CISLESTESUL;
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3.5.20. avaliar as acdes do Condutor Socorrista e estabelecer protocolos de trabalho que

3.5.21. conduzam a melhoria na Assisténcia prestada ao paciente e ao servico em geral

3.5.22. promover a integragdo entre o Condutor Socorrista, a equipe de Enfermagem e

3.5.23. equipe Médica do SAMU CISLESTESULpara melhoria na qualidade do

3.5.24. servigo prestado a populagdo;

3.5.25. controlar o vencimento da CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) do Condutor

3.5.26. Socorrista;

3.5.27. analisar as Infrages de Transito cometidas pelo Condutor Socorrista;

3.5.28. promover reunides e encontros com a equipe de Condutores Socorristas para

3.5.29. discutir normas e procedimentos as serem implantados no servico; e

3.5.30. executar outras atribuicGes correlatas, conforme determinagéo superior;

3.5.31. suprir, quando necessédrio e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as
folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcio;

3.5.32. exercer as demais atribuicdes inerentes a fungdo em conformidade com a descricgo
de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as
normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Salde, Secretaria de
Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.6. Coordenador do NEP

3.6.1.exercer atividades de coordenagdo do nucleo de educagdo permanente, ou
simplesmente NEP, como insténcia consultiva e administrativa para o planejamento e
avaliagdo de atividades de desenvolvimento e formagdo dos funcionarios do SAMU
CISLESTESUL;

3.6.2. organizar e convidar profissionais para a formacdo de Grupos Tematicos Especificos,
que visem a discussdo, o alinhamento conceitual, a avaliacdo e a proposicdo de
demandas de educacdo especificas, mediante diagndstico prévio das necessidades de
desenvolvimentos demandadas pelos servicos;

3.6.3.propor e contribuir com a politica de capacitagdo, desenvolvimento e formacgdo dos
funciondrios do SAMU CISLESTESUL;

3.6.4.participar do Comité Gestor;

3.6.5.viabilizar os grandes eixos de desenvolvimento de recursos humanos e as diretrizes de
valorizacdo dos trabalhadores do SAMU:

3.6.6.promover e fortalecer a discussdo da politica de desenvolvimento e formacdo dos
trabalhadores do SAMU CISLESTESUL;

3.6.7.coordenar, apoiar e organizar as demandas de formacdo e aperfeicoamento
encaminhadas pelas coordenadorias;

3.6.8.suprir, quando necessério e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as folgas
legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcio;

3.6.9.exercer as demais atribui¢des inerentes a funcdo em conformidade com a descricao de
constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as normas
regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de Satude do
Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.
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3.7. Coordenador Médico

3.7.1.ser responsavel pelo gerenciamento da Central de regulagdo e da equipe médica em

3.7.2.primeira instancia, utilizando-se de um plano gerencial especifico para o setor,

3.7.3.articulando-os com toda a equipe envolvida;

3.7.4.planejar e executar agdes que busquem a humanizagdo do atendimento em urgéncia;

3.7.5.fomentar, coordenar e executar projetos de atendimento as necessidades em satde,

3.7.6.de carater urgente e transitorio;

3.7.7.responsabilizar-se pelo transporte de pacientes acometidos por agravos de urgéncia;

3.7.8.coordenar, controlar e acompanhar, através da Central de Regulacdo, o fluxo de

3.7.9.atendimento a urgéncias, de forma hierarquizada dentro do sistema;

3.7.10. estabelecer mecanismos de acesso ao publico em geral na Central de Regulacdo

3.7.11. para receber pedidos de socorro e prestar, apds avaliagdo e hierarquizagdo,
atendimento

3.7.12. resolutivo aos pacientes acometidos por quadros agudos ou crénicos agudizados;

3.7.13. participar de reunides para planejamento das atividades; e

3.7.14. executar outras atribuicGes correlatas, conforme determinagdo superior.

3.7.15. participar nas reuniGes de comité gestor

3.7.16. propiciar o desenvolvimento profissional da equipe;

3.7.17. promover a integragdo dos servidores novos, bem como o conhecimento dos

3.7.18. conhecimentos dos trabalhos desenvolvidos no servico;

3.7.19. controlar os recursos humanos e materiais sob sua responsabilidade;

3.7.20. visitar as bases do SAMU e supervisionar a drea fisica, armazenamento de

3.7.21. materiais, vistoria as ambulancias;

3.7.22. assegurar as condigbes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica
médica, visando o melhor desempenho do Corpo Clinico do SAMU-192, em beneficio
da salde da populagdo usuaria de seus servicos;

3.7.23. representar o SAMU-192 em suas rela¢des com as autoridades médicas e sanitdrias,
quando o exigirem as leis em vigor;

3.7.24. suprir, quando necessdrio e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as
folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma fungdo;

3.7.25. exercer as demais atribuigées inerentes a fungdo em conformidade com a descricdo
de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as
normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Salde, Secretaria de
Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.8. Enfermeiro
3.8.1.supervisionar e avaliar as acdes de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-
Hospitalar Movel e durante o plantdo;
3.8.2.supervisionar a reposigdo, manuten¢ao de equipamentos, limpeza e desinfec¢do das
ambulancias;
3.8.3.cumprir ordens e instrucdes do servico;
3.8.4 executar prescrigdes medicas por telemedicina;
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3.8.5.prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e
com risco de morte, que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de
tomar decisdes imediatas;

3.8.6.executar com presteza, zelo, interesse e atengdo s tarefas sobre sua
responsabilidade;

3.8.7.prestar a assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém-nato;

3.8.8.manter uma conduta pessoal e profissional de acordo com a sua fungdo e com a
Entidade pela qual trabalha;

3.8.9.realizar partos subitos sem distdcia;

3.8.10. participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude em
urgéncias, particularmente nos programas de Educagdo Continuada;

3.8.11. promover controle de qualidade do servico nos aspectos inerentes a sua profissdo;
obedecer a Lei do Exercicio Profissional e ao Cddigo de Etica de Enfermagem;

3.8.12. conhecer equipamentos e realizar manobras de salvamento conforme capacitacao;

3.8.13. comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala
de servigo pré-determinada, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;
nas eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formuldrio proprio, por ambas as partes, e
entregue ao Coordenador de Enfermagem, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas; no caso de ndo haver troca oficial de plantdo por opcao das duas partes, a
responsabilidade é do membro do corpo clinico que estava escalado originalmente;

3.8.14. Participar da troca imediata das unidades méveis caso venha apresentar pane
mecanica e/ou elétrica, retirar todo e qualquer material, repor a unidade quando
estas forem enviadas para manutencdo ou conserto;

3.8.15. Solicitar recarga de oxigénio sempre que necessario;

3.8.16. Realizar a limpeza da viatura, seus materiais e equipamentos de acordo com os
protocolos estabelecidos;

3.8.17. Realizar a reposigdo de equipamentos, medicamentos e materiais na unidade movel;

3.8.18. cumprir com pontualidade seus horérios de chegada aos plantdes determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia;

3.8.19. tratar com respeito e coleguismo os outros Enfermeiros, Médicos, Técnicos em
Enfermagem e Condutor-Socorrista, liderando a equipe que lhe for delegada com
ordem e profissionalismo;

3.8.20. utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio e
servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

3.8.21. comunicar a chefia imediata sua falta no prazo minimo de 24 horas para que seja
coberta;

3.8.22. manter-se atualizado, fregiientando os Cursos de Educagdo Continuada e
Congressos da drea direcionados pelo Nucleo de Educagdo Permanente (NEP), assim
como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da
Unidade Movel;

3.8.23. respeitar as normas e rotinas de trabalho na Instituicdo;

3.8.24. realizar check-list didrio no inicio de seu turno de trabalho, deixando a Unidade \
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Movel em relacdo a equipamentos e medicagdes em perfeito estado de utilizagdo
assim como preservando o asseio e limpeza da unidade, devendo relatar qualquer
intercorréncia imediatamente a chefia imediata;

3.8.25. acatar e respeitar as rotinas de servigo estabelecidas;

3.8.26. participar das reunides convocadas pela direcao e pelos facilitadores de base;

3.8.27. participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela dire¢do
técnica;

3.8.28. ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou
conspirar contra 0s mesmos;

3.8.29. acatar as deliberagdes da diregdo técnica;

3.8.30. participar da formagdo inicial e dos Cursos de Educagdao Continuada oferecidos pelo
NEP;

3.8.31. prestar assisténcia de enfermagem nas unidades de Suporte Avangado, conforme
protocolo existente;

3.8.32. supervisionar e ser co-responsavel pelo correto preenchimento das fichas de
atendimento, de acordo com normas estabelecidas;

3.8.33. fazer cumprir as decisdes do médico regulador;

3.8.34. em casos de acidente com multiplas vitimas, cabe ao enfermeiro liderar e conduzir
as equipes no atendimento na impossibilidade ou auséncia do médico;

3.8.35. checar os equipamentos de forma sistematizada, no que diz respeito ao seu
funcionamento, uso, limpeza, desinfecgdo, acondicionamento e manutencgao,
conforme manual de normas e procedimentos do equipamento e de enfermagem;

3.8.36. controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos da unidade, assumindo,
juntamente com os demais membros da equipe a responsabilidade pelos mesmos
durante seu turno de trabalho;

3.8.37. controlar o uso e reposi¢do de psicotrépicos e entorpecentes nas viaturas e
direcionar ao Farmacéutico responsavel;

3.8.38. registrar todas as ocorréncias assistenciais e administrativas em livro préprio;

3.8.39. tratar de forma respeitosa todos os membros da equipe de trabalho, profissionais
das unidades de saude, acompanhantes e, sobretudo, os pacientes;

3.8.40. ndo se ausentar do servigo até que o responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a
ele seja transmitido o plantdo;

3.8.41. respeitar o hordrio de trabalho, hoje determinado das 07:00 as 19:00 horas e das
19:00 as 07:00 horas, comparecendo com 15 (quinze) minutos de antecedéncia para a
passagem de plantdo e intercorréncias; esta por sua vez devera ser feita dentro da
unidade na presenca do enfermeiro do turno anterior;

3.8.42. participar das reunides técnico-administrativas quando necessarios para discussao
de problemas gerais e especificos da sua equipe de trabalho;

3.8.43. participar, sempre que solicitado, dos treinamentos e simulados;

3.8.44. realizar check-list de todos os materiais e equipamentos da unidade na entrada do
plantdo, juntamente com o médico e o condutor-socorrista, anotando e comunicando
a Coordenagdo de Enfermagem a falta ou problemas com os mesmos;

3.8.45. entregar pertences do paciente na unidade de destino, fazendo-se identificar o
receptor por seu nome, cargo ou fungao;
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3.8.46. conferir diariamente os materiais retidos nas Instituigdes, zelando pela manutencao
dos materiais e equipamentos de uso dos profissionais nos atendimentos nas unidades
Moveis através da conferéncia do Livro de Protocolos de Materiais retidos nas trocas
de plantdo padronizado a USA para este recolhimento:

3.8.47. realizar a limpeza, desinfec¢do e encaminhamento dos materiais para a
esterilizagdo, mantendo sempre a organizagdo do expurgo;

3.8.48. manter assiduo com as obrigagées do exercicio profissional e manter sempre
consigo a carteira do Conselho e a legalidade no Registro profissional no COREN, com
jurisdicdo na drea onde ocorra o exercicio;

3.8.49. suprir, quando necessario e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as
folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcao;

3.8.50. exercer as demais atribuigGes inerentes a fungdo em conformidade com a descrigdo
de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as
normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Satude, Secretaria de
Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.9. Farmacéutico

3.9.1.exercer a responsabilidade técnica relativas a armazenamento, controle de estoque,
distribuicdo de medicamentos, materiais e correlatos e elaboragdo e avaliacdo de
normas operacionais; bem como outras atividades no &mbito do SAMU;

3.9.2.participar do processo de selegdo, aquisicio de medicamentos, germicidas, material
médico hospitalar, atuando como membro nas comissdes de farmacia e terapéutica,
padronizagdo de medicamentos, nas comissdes de licitacdo ou parecer técnico e
outros afins;

3.9.3 fiscalizar o processo de armazenagem, do receituario, da escrituragao de livros, da
remessa de mapas e de uso de substdncias e medicamentos capazes de determinar
dependéncia fisica e/ou psiquica, obedecendo a legislagdo vigente, assim como de
produtos farmacéuticos em geral;

3.9.4. desenvolver outras atividades correlatas a critério do superior imediato;

3.9.5.suprir, quando necessério e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL, as folgas
legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma fungdo;

3.9.6.exercer as demais atribuigdes inerentes a fun¢do em conformidade com a descricdo de
constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com as normas
regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de Saude do
Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.10. Médico

3.10.1. realizar a Regulagdo Médica dos chamados de urgéncia;

3.10.2. realizar a Regulagdo Médica dos pedidos de transferéncia de pacientes graves;

3.10.3. acionar a resposta adequada;

3.10.4. acompanhar através da Central de Regulagdo da boa execucdo do atendimento dd
urgéncia;

3.10.5. dar o apoio logistico ao médico interventor;
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3.10.6. preparar as Unidades de Satde de destino, conforme os protocolos proprios do
servigo e do Sistema de Urgéncia;

3.10.7. conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de satde integrados ao
sistema assistencial regional, inclusive os integrados a rede de atendimento das
urgéncias e emergéncias;

3.10.8. evitar ausentar-se da Sala de Regulagdo salvo por necessidades fisiologicas e para
alimentacdo, desde que garantido o atendimento regular por outros profissionais;

3.10.9. ser o responsavel pelo plantdo e acionar o Coordenador Médico, quando necessario;

3.10.10. zelar para que o servigo mantenha um tempo resposta menor possivel,
respeitando e as questdes de seguranga e viabilidade operacional;

3.10.11. receber todos os telefonemas enderecados ao 192, depois de passados pelo
TARM, conforme descrito em Protocolo Técnico da Central de Regulacao;

3.10.12. ser o responsavel pela equipe nos casos de atendimento em USA e USB
medicalizada durante o atendimento;

3.10.13. ser responsavel pelo atendimento e procedimentos médicos, respeitando as

questdes de seguranga orientadas pelo Corpo de Bombeiros e Defesa Civil, no local do
atendimento em via puablica;

3.10.14. realizar a limpeza, desinfec¢do e encaminhamento dos materiais paraa
esterilizacdo, mantendo sempre a organizacdo do expurgo;
3.10.15. permanecer, seguindo escala de plantdo determinada pelo Coordenador

Meédico na Central de Regulacdo, recebendo todas as solicitagdes de transporte
através dos chamados telefdnicos transmitidos pelo Técnico Auxiliar de Regulacdo
Médica (TARM) apos devida caracterizacio e identificagdo;

3.10.16. estimar a gravidade do caso em fungéo das informacgdes passadas pelo
solicitante;

3.10.17. desencadear as respostas abaixo baseando-se na gravidade estimada: a)
orientacdo ou aconselhamento;

3.10.18. b) envio de ambuléncia e equipe adaptadas ao nivel de complexidade do
caso, até o local da ocorréncia; c) acionamento de multiplos meios internos ou
externos (Policia, Corpo de Bombeiros, etc.);

3.10.19. respeitar o horario de trabalho, observadas as normas e regulamentos para
o funcionamento do SAMU;
3.10.20. manter-se atualizado, freqlientando os Cursos de Educagdo Continuada e

congressos da drea, direcionados pelo Ndcleo de Educacdo Permanente (NEP), assim
como dominar o conhecimento necessério para o uso adequado dos equipamentos;

3.10.21. ndo se ausentar do servigo até que o responsével pelo plantdo seguinte
chegue e a ele haja transmitido o plantio;

3.10.22. seguir as orientagdes do médico regulador quanto ao local de destino do
paciente e outras questdes relativas as ocorréncias;

3.10.23. ser responsavel pela equipe que for designada para acompanha-lo, dando
apoio e orientagdo a mesma, tratando com respeito todos os membros da mesma
assim como pacientes, eventuais acompanhantes e populagdo presente;

3.10.24. comunicar-se com a Central de Regula¢io passando a situacdo encontrada
no local para o médico regulador;
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3.10.25. identificar-se imediatamente ao chegar no local da ocorréncia como médico
responsavel pela equipe perante o paciente, familiares, transeuntes ou equipes de
Corpo de Bombeiros ou Policiais presentes, dirigindo-se aos mesmos com respeito,
procurando manter a calma no local e obtendo as informacées necessarias;

3.10.26. avaliar clinicamente o paciente no préprio local, respeitando as questdes de
seguranca, determinadas pelos Bombeiros ou Defesa Civil e ja iniciar com todas as
medidas necessarias para a manutencdo da vida deste paciente, afim de que possa ser
transportado com a maior seguranga e estabilidade possivel, salvo em situagdes de
risco;

3.10.27. comunicar-se, apos a estabilizagdo inicial do paciente, com a Central de
Regulacdo preferencialmente via tablet ou outro meio de comunicacgdo alternativo, ou
por telefone celular quando estiver em area de sombra, informando ao médico
regulador sobre o estado do paciente e as condutas tomadas. O médico regulador
devera entao orienta-lo sobre o destino do paciente;

3.10.28. realizar check-list de todos os materiais e equipamentos da unidade na
entrada do plantdo, juntamente com o condutor-socorrista e enfermeiro, anotando e
comunicando a Coordenacdo a falta ou problemas com os mesmos;

3.10.29. entregar pertences do paciente na unidade de destino, fazendo-se
identificar o receptor por seu nome, cargo ou fungdo;

3.10.30. ndo se ausentar do servigo até que o responsavel pelo plantdo seguinte
chegue e a ele haja transmitido o planto;

3.10.31. ser responsavel pelo preenchimento da FAPH quando em atendimento,
assinando, carimbando e repassando o caso para o medico da unidade receptora:

3.10.32. manter-se atualizado, fregiientando os Cursos de Educacdo Continuada e

congressos da area, direcionados pelo Nucleo de Educacio Permanente (NEP), assim
como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da
Unidade Moével;

3.10.33. suprir, quando necessario e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL,
as folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcdo;
3.10.34. exercer as demais atribui¢Ses inerentes a funcdo em conformidade com a

descri¢do de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Em prego e com
as normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Satde, Secretaria
de Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.11. Psicélogo

3.11.1. definir e analisar perfis profissionais para subsidiar os processos de gestdo de
pessoas e de agao educativa;

3.11.2. atuar como facilitador de processos de grupo e de intervengao psicossocial;

3.11.3. ter, obrigatoriamente, disponibilidade para a capacita¢do, bem como para a re-
certificagdo periddica;

3.11.4. elaborar, propor e implementar instrumentos de avaliagdo de desempenho dos
empregados;

3.11.5. planejar, acompanhar e avaliar o processo de gestdo do desempenho e/fdo
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encarreiramento dos empregados;

3.11.6. atuar, no ambito de sua competéncia, nos processos de recrutamento, selecdo,
desligamento e preparacdo para aposentadoria; participar de equipe multiprofissional
nos processos de gestdo de pessoas, de satde, de qualidade de vida no trabalho e de
educagdo corporativa;

3.11.7. desenvolver e conduzir levantamento de necessidade de capacitagdo, formagdo e
pesquisa no processo de educagdo corporativa;

3.11.8. desenvolver, conduzir e avaliar programas de educacio corporativa;

3.11.9. mapear competéncias e desenvolver trilhas de programas de educagdo corporativa;

3.11.10. promover estudos, elaborar e aplicar instrumentos para levantamento da
percepcdo dos empregados sobre a organizacdo do trabalho e as relagGes
socioprofissionais;

3.11.11. desenvolver processos, programas e acdes sobre a organizagdo do trabalho
e as relagdes socioprofissionais;

3.11.12. desenvolver, implementar, executar, acompanhar e avaliar programas,
acOes e campanhas para promogdo da satde e da qualidade de vida no trabalho;
3.11.13. suprir, quando necessario e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL,

as folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma fungdo;
3.11.14. exercer as demais atribuices inerentes a funcdo em conformidade com a

descricdo de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com
as normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretéria
de Salde do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.12. Técnico Administrativo

3.12.1. receber e organizar correspondéncias, oficios, informes entregues ao servigo,
separando-os, arquivando-os por ordem, natureza, e observando a urgéncia de cada
necessidade, informando ao coordenador sobre a mesma;

3.12.2. responsabilizar-se pela recepcdo de malotes;

3.12.3. acompanhar o registro didrio da frequéncia dos funcionarios, auxiliando na
realizacdo das folhas de frequéncia;

3.12.4. encaminhar convocatdrias de reunides;

3.12.5. auxiliar a chefia na confec¢do das escalas e cadastros dos médicos plantonistas;

3.12.6. ler e arquivar o Didrio Oficial do Estado, comunicando ao coordenador e 3 equipe as
informacGes relevantes ao servico e a populacéo;

3.12.7. auxiliar a chefia na realizagdo de orcamentos, efetuando compras;

3.12.8. auxiliar na organizagdo de agenda do servico, marcando reunides e entrando em
contato telefénico para convocagdo de plantonistas, ou solicitagdes aos diversos
departamentos e/ou hospitais envolvidos no sistema, assim como outros servicos;

3.12.9. preparar pautas e relatérios de reunides de equipe e acompanhar, quando
solicitado;

3.12.10. colaborar na produgdo de relatérios técnicos e administrativos e dados
estatisticos, quando solicitado;

31211, participar do controle de requisices e recebimentos de materiais def
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escritorio e de limpeza, providenciando formulérios de solicitagdo e acompanhando a
entrega dos mesmos;

3.12.12. realizar as atividades inerentes ao radio-operador;

3.12.13. realizar atividades técnicas em informatica, administracdo, contabilidade e
seguranga do trabalho;

3.12.14. comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho,
conforme escala de servico predeterminada;

3.12.15. utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacgdo do
patriménio;

3.12.16. participar das reunides convocadas pela direcdo;

3.12:47. participar das comissGes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela
chefia;

3.12.18. executar outras atividades, respeitada a competéncia do setor;

3.12.19. executar atividades de apoio administrativo e operacional aos érgios da
administracdo do Consdrcio, sob supervisdo e orientacdo técnica;

3.12.20. digitar pareceres, informacdes técnicas e demais documentagdes; analisar,
processar e atualizar dados;

3.12.21. levantar, sistematizar e interpretar dados, informacdes e indicadores;

3.12.22. operar equipamentos e sistemas de informdtica; cumprir as determinacées
da chefia imediata; executar outras tarefas inerentes ao emprego publico;

3.12.23, suprir, quando necessério e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL,
as folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma funcdo;

3.12.24. exercer as demais atribuigGes inerentes & fungdo em conformidade com a

descricdo de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com
as normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério da Saude, Secretéria
de Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.

3.13. Técnico Enfermagem

3.13.1. assistir ao enfermeiro no planejamento, programacdo, orientagdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem;

3.13.2. prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob
supervisdo direta ou a distancia do profissional enfermeiro;

3.13.3. participar de programas de treinamento e aprimoramento profissional
especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extracdo manual de
vitima;

3.13.4. observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacdo;

3.13.5. ministrar medicamentos por via oral e parenteral mediante prescricdo do médico;

3.13.6. fazer curativos;

3.13.7. prestar cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranca;

3.13.8. conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos
disponiveis na ambulancia e realizar manutencdo basica nos mesmos;

3.13.9. realizar check-list didrio dos materiais, equipamentos e medicamentos da unidade
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movel, seguindo os padrdes estabelecidos e assepsia;

3.13.10. estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo
médica e seguir tuas orientacdes;

3.13.11. conhecer a estrutura de satde local;

3.13.12. conhecer a localizacdo de todos os estabelecimentos de satde integrados
aos sistema assistencial local;

3.13.13. auxiliar a equipe de satde nos gestos basicos de suporte a vida;

3.13.14. auxiliar a equipe nas imobilizagBes e transporte de vitimas; realizar medidas
de reanimagdo cardiorrespiratéria basica;

3.13.15. identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e
sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de satde;

3.13.16: comparecer, atuando ética e dignamente,a ao seu local de trabalho,

conforme escala de servico predeterminado e dele ndo se ausentar até a chegada do
seu substituto;

3.13:17, utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagdo do
patriménio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo

mau uso;
3.13.18. acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
3.13.19. obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cédigo de Etica de Enfermagem .

Atuando como Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM) deve atender
solicitagbes telefonicas da populagdo na area de atendimento a chamadas de
urgéncia/emergéncia 192, conforme etapas descritas no Manual de Rotinas do
servico, encaminhando os telefonemas para as pessoas adequadas, de acordo com o
caso;

3.13.20. ouvir atentamente o usudrio procurando acalma-lo, anotar informacgdes
colhidas do solicitante, segundo questionario prdprio (preencher os campos no
software especifico do SAMU, coletando os dados necessarios como nome, idade,
endereco, ponto de referéncia, nimero de vitimas entre outros);

3.13.21. prestar informagdes gerais ao solicitante/usudrio;

3.13.22. passar o telefonema para o Médico Regulador informando-o sobre o tipo de
agravo; estabelecer contato radiofonico/telefénico com ambulancia e/ou veiculos de
atendimento pré-hospitalar quando solicitado pelo médico regulador ou coordenacéo;

3.13.23. ter familiaridade nos termos técnicos sendo capaz de transcrevé-los quando
passados via telefone por servicos de satde;

3.13.24. estabelecer contato com hospitais e servicos de saude de referéncia a fim de
colher dados e trocar informacdes;

3.13.25. anotar dados e preencher planilhas e formuldrios especificos do servico;
obedecer aos protocolos de servico;

3.13.26. atender as determinagdes do médico regulador, atender normas legais e
vigentes e normas internas do servico;

3.13.27. elaborar documentos e relatérios referentes ao servico mediante solicitagio
da chefia e/ou de acordo com os servicos que competem ao cargo; *

3.13.28. cumprir a determinagdo de que a regulacdo é uma atividade médica e pof
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tanto, fica terminantemente proibido o TARM exercer atividade de regulagdo;

3.13.29. suprir, quando necessario e de acordo com as necessidades do CISLESTESUL,
as folgas legais e auséncia de empregados que cumpram a mesma fungéo;

3.13.30. exercer as demais atribuigdes inerentes a fungdo em conformldade com a
descrigdo de constante da CBO expedida pelo Ministério do Trabalho e Emprego e com
as normas regulamentares do SAMU expedidas pelo Ministério a Saude, Secretaria
de Saude do Estado de Minas Gerais e pelo CISLESTESUL.
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